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ประกาศ บริษัท ราชพัฒนา เอ็นเนอร์ยี จำกัด (มหาชน) 
ที ่RPE-COM-26-027 

เรื่อง นโยบายคุณภาพ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย และอนุรักษ์พลังงาน 
………………………… 

บริษัท ราชพัฒนา เอ็นเนอร์ยี จำกัด (มหาชน) มีความมุ่งมั่นในการกำกับ ควบคุมกระบวนการผลิต 
กระบวนการทำงาน การบำรุงรักษา การเพิ ่มผลผลิต ผลิตภัณฑ์  และบริการที่มีคุณภาพสูง รวมทั้งจัดการ       
ความมั่นคงของระบบสาธารณูปโภคให้มีความพร้อมในการรับมือกับเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อเสถียรภาพ              
ในการดำเนินธุรกิจพลังงานและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง เพื่อความพึงพอใจสูงสุดของลูกค้าและเสริมสร้างคุณค่าให้แก่   
ผู้มีส่วนได้เสียอย่างสมดุลและต่อเนื่อง รวมทั้งรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม ใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน ลดผลกระทบ
และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ตลอดจนการคุ้มครองความหลากหลายทางชีวภาพ และระบบ
นิเวศ บริหารจัดการความเสี่ยง อาชีวอนามัยและความปลอดภัย การอนุรักษ์และการจัดการพลังงาน โดยถือเป็น
ส่วนหนึ่งของการดำเนินงานของบริษัท  

ขอบเขตนโยบาย 

 บริษัท พิจารณานำนโยบายคุณภาพ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย อนุรักษ์พลังงาน เพื่อเป็นกรอบใน     
การดำเนินธุรกิจพลังงานและธุรกิจที่เกี ่ยวเนื่อง และแนวทางการดำเนินงานในทุกกระบวนการของกิจกรรม 
ผลิตภัณฑ์และบริการภายใต้ การควบคุมหรือการมีอิทธิพลของบริษัทที่สามารถส่งผลกระทบต่อสมรรถนะด้าน
คุณภาพ สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย และอนุรักษ์พลังงาน รวมทั้งการจัดการด้านความมั่นคงของ
ระบบสาธารณูปโภคของบริษัท เพื่อความมั่นใจในการมีมาตรการจัดการและแหล่งทรัพยากรสำรองที่เพียงพอต่อ
การให้บริการอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

 พร้อมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องในห่วงโซ่อุปทานของบริษัท ดำเนินงานด้วย
ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย และอนุรักษ์พลังงาน และนำนโยบายฉบับนี้เป็นแนวทางใน      
การปฏิบัติ หรือประยุกต์ใช้ตามความเหมาะสม 

บทบาทความรับผิดชอบ 

 ผู้บริหาร มุ่งมั่น สนับสนุน ส่งเสริมและกำกับดูแลนโยบายฉบับนี้  เพื่อให้มีการดำเนินงานตามนโยบาย
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการเปิดเผยข้อมูลและสื่อสารนโยบายให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง 
จัดหาทรัพยากรที่จำเป็นในการดำเนินงาน และทรัพยากรสำรองเพ่ือความมั่นคง ตลอดจนติดตามประเมินผลด้าน
คุณภาพ สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย และอนุรักษ์พลังงาน เพ่ือการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
และพิจารณาให้มีการตรวจสอบและรับรองโดยหน่วยงานภายนอก พนักงานและผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วมและปฏิบัติตามนโยบายฉบับนี้ 
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การกำกับดูแล 

 นโยบายฉบับนี ้ ได้ร ับความเห็นชอบจากผู ้บร ิหาร โดยผ่านการพิจารณาและให้ความเห็นจาก
คณะกรรมการระดับนโยบาย คณะทำงานที่เกี่ยวข้องและการมีส่วนร่วมของพนักงาน ซึ่งมีหน้าที่ในการกำกับดูแล
การดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิผล ครอบคลุมประเด็นด้าน คุณภาพ 
สิ ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย และอนุรักษ์พลังงาน รวมทั ้งด้านความมั ่นคงของระบบ
สาธารณูปโภค โดยมีการทบทวนนโยบายฉบับนี้เป็นประจำ เพื่อให้ทันการณ์เหมาะสมกับการปฏิบัติงานและ
สอดคล้องกับมาตรฐาน มาตรการ กฎหมายและข้อกำหนดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง อย่างครบถ้วนเสมอ 

แนวปฏิบัติของนโยบาย 

 บริษัทถือปฏิบัติตามนโยบายฉบับนี้ โดยมีแนวปฏิบัติครอบคลุมประเด็นสำคัญด้านคุณภาพ สิ่งแวดล้อม 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย และอนุรักษ์พลังงาน รวมทั ้งด้านความมั ่นคงของระบบสาธารณูปโภค            
ซึ่งกำหนดการดำเนินงานไว้ใน คู่มือ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน และวิธีการปฏิบัติงาน ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน 
มาตรการ กฎหมายและข้อกำหนดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน 

การปฏิบัติตามนโยบาย 

1. บริษัทควบคุมการดำเนินงานด้านคุณภาพ สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย การอนุรักษ์
และการจัดการพลังงานให้สอดคล้องตามกฎหมายและข้อกำหนดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

2. ปกป้อง ป้องกัน ลดและหลีกเลี ่ยงการปล่อยมลพิษ น้ำทิ ้ง ขยะ และของเสียที ่มีผลกระทบต่อ
สิ ่งแวดล้อม ที ่อาจเกิดขึ ้นจากกระบวนการดำเนินธุรกิจ ด้วยมาตรการลดผลกระทบรวมทั้งการปรับปรุง
ประสิทธิภาพ ลดการใช้พลังงานและทรัพยากรน้ำ โดยใช้ทรัพยากรอย่างมีประโยชน์สูงสุดและยั่งยืนตลอดห่วงโซ่
อุปทาน สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติ โดยคงไว้ซึ่งความหลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศ รวมถึงการ
ปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 

3. บริหารจัดการความเสี่ยง เพ่ือลดการเกิดอุบัติการณ์ อุบัติเหตุ ความเสียหายต่อทรัพย์สิน การบาดเจ็บ
หรือการเจ็บป่วยจากการทำงานที่มีโอกาสเกิดขึ้น และป้องกันความสูญเสียจากความเสี่ยงอันจะมีผลกระทบต่อ
พนักงาน ผู้รับเหมาและผู้มีส่วนได้เสีย โดยส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัย การจัดการสุขภาพ          
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดี 

4. ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ความสามารถ และสร้างจิตสำนึกให้พนักงาน ผู้รับเหมา และผู้มีส่วนได้เสีย
ตระหนักถึงความสำคัญของการบริหารงานคุณภาพ การจัดการสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
รวมถึงการอนุรักษ์พลังงานในการดำเนินงาน 

5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความปลอดภัยกับผู้ปฏิบัติงาน  
รวมถึงการให้คำปรึกษาและรับฟังความต้องการและความคาดหวังของพนักงาน ผู้รับเหมา และผู้มีส่วนได้เสีย 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

 6. สนับสนุนทรัพยากรที่เหมาะสมและเพียงพอในการดำเนินงานตามนโยบาย ให้บรรลุตามเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ด้านคุณภาพ สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย การอนุรักษ์พลังงาน รวมทั้งส่งเสริมการ
ใช้พลังงานและทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  
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 7. จัดการความมั่นคงของระบบสาธารณูปโภค เตรียมความพร้อมในการรองรับกับเหตุการณ์ฉุกเฉินที่มี
ผลกระทบต่อการผลิตและบริการในห่วงโซ่อุปทาน โดยกำหนดมาตรการจัดการและแหล่งทรัพยากรสำรองที่
เพียงพอต่อการให้บริการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงในระบบสาธารณูปโภคอย่างยั่งยืน 

 8. บริษัทกำหนดให้มีการทบทวนผลการดำเนินงานและเป้าหมายคุณภาพ สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย และอนุรักษ์พลังงานอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้เกิดการพัฒนาปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพ และบรรลุ
เป้าหมายอย่างมีประสิทธิผล รวมทั้งดำเนินการเปิดเผยข้อมูลและสื่อสารการดำเนินการดังกล่าวแก่ผู้มีส่วนได้เสีย
อย่างโปร่งใส และสม่ำเสมอ 

 

 

            ประกาศ ณ วันที่ 22 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 
 
 
           กล้าหาญ สุขไสว 

                                 (นายกล้าหาญ สุขไสว) 
                                               กรรมการผู้จัดการ 


